
Diakonie für Kinder und Jugend e.V.  
in Neunkirchen am Brand 
 
 
 
Familienbildung ist ein wichtiger Bestandteil der Präventionsarbeit in unserer Gesellschaft. Aus 
diesem Gedanken heraus sind die Familienstützpunkte gewachsen. Eltern sollen bei der 
Bewältigung des vielseitigen Familienalltags, bei ihrer Elternrolle und bei ihren Erziehungsaufgaben 
Unterstützung erfahren und Orientierung erhalten.  
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für 
 

unseren Ökumenischen Familienstützpunkt Neunkirchen am Brand 

 
eine/n Sozialpädagogen*in (m/w/d) für 10 Stunden pro Woche 

 

 

Ihre Aufgaben 

Familienbildung hat vielfältige Formen und daraus entsteht ein spannendes und 
abwechslungsreiches Aufgabenfeld 
 

• Gestaltung bedarfsgerechter und leicht zugänglicher Familienbildungsangebote, wie das 
Eltern- Kind-Café, die Babysprechstunde und Elternabende 

• Allgemeine Beratungstätigkeit und Unterstützung von Familien in der offenen Sprechstunde 
sowie nach Vereinbarung 

• Vernetzung und Kooperation mit Beratungsstellen, Jugendamt, Ämtern, Kitas, Schule & der 
Gemeinde 

• Hilfestellung bei behördlichen Angelegenheiten 
• Öffentlichkeitsarbeit 

 

Ihr Profil 

 Sie besitzen eine abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannter 

Sozialpädagoge/Sozialpädagogin oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Sie haben Verständnis und Einfühlungsvermögen für Familien und ihre Lebenssituationen 

 Sie verfügen über eine eigenständige Arbeitsweise, hohe Kommunikationsfähigkeit, 

verbindliches Auftreten und gute Selbstorganisation 

 Kreatives und konzeptionelles Arbeiten ist für Sie eine willkommene Herausforderung 

 Sie haben Freude in einem Team mit Ehrenamtlichen zu arbeiten 

 Sie sind zeitlich flexibel 

 Wünschenswert wäre eine Zusatzqualifikation in der Systemischen Beratung 

 

Das bieten wir Ihnen 
 Eine Vergütung nach dem Tarifvertrag AVR der Diakonie Bayern, Weihnachtsgeld sowie 

weitere interessante Benefits (z.B. betriebseigenes Familienbudget) 

 Einen unbefristeten Dienstvertrag 

 Eine zusätzliche Altersversorgung (EZVK) 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Weitere Entwicklungsmöglichkeiten bei der Diakonie für Kinder und Jugend e.V. 

 Eine familiäre Atmosphäre  

 Raum für Kreativität 



 Einen wunderschönen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz 

 

 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an: 

Diakonie für Kinder und Jugend e.V. 

Frau Dina Voges 

Von-Hirschberg-Str. 4 

91077 Neunkirchen am Brand 

Tel.: 09134 70 84 053 

d.voges@diakonie-kiju.de 
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