
Diakonie für Kinder und Jugend e.V. 
in Neunkirchen am Brand

Zum September 2020 suchen wir für die Offene Ganztagsschule an der
Mittelschule Neunkirchen am Brand 

qualifizierte pädagogische Mitarbeiter (m/w/d) in Teilzeit

• für 8-10 Stunden an 2 Nachmittagen die Woche während der Schulzeit sowie 
• für 14 Stunden an 4 Nachmittagen (Mo-Do) die Woche während der Schulzeit 

Ihre Aufgaben sind

• Teilnahme am und Aufsicht beim gemeinsamen Mittagessen
• Unterstützung bei der Anfertigung von Hausaufgaben (gute Englischkenntnisse erforderlich)
• Durchführung von pädagogisch adäquaten Spiel- und Bildungsangeboten
• Intensive Zusammenarbeit mit Eltern und Lehrern
• Teilnahme an Teambesprechungen

Das bieten wir Ihnen

 Ein Team, das eigene pädagogische Schwerpunkte entwickelt und umsetzt
 Eine Vergütung nach dem Tarifvertrag AVR der Diakonie Bayern, Weihnachtsgeld sowie weitere 

interessante Benefits (z.B. betriebseigenes Familienbudget)
 Einen unbefristeten Dienstvertrag
 Eine zusätzliche Altersversorgung (EZVK)
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
 Weitere Entwicklungsmöglichkeiten bei der Diakonie für Kinder und Jugend e.V.

Ihr Profil

 Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung im pädagogischen Bereich oder sind Quereinsteiger mit 
Erfahrung im Umgang mit Kindern

 Sie sind kommunikativ, teamfähig und zuverlässig
 Sie haben Freude an der Arbeit mit jungen Menschen und Familien
 Sie haben Einfühlungsvermögen und lieben Ihren Beruf

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an:
Diakonie für Kinder und Jugend e.V.
Frau Regina Hofmann
Von-Hirschberg-Str. 4
91077 Neunkirchen am Brand
Tel.: 09134 70 84 053
r.hofmann@  diakonie-kiju.de  
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