
Diakonie für Kinder und Jugend e.V. 
in Neunkirchen am Brand

Zum 01. September 2019 suchen wir für den Evangelischen Kinderhort eine/einen

Kinderpfleger*in (m/w/d) 

Das bieten wir Ihnen

 Ein Team, das eigene pädagogische Schwerpunkte entwickelt und umsetzt
 Eine Vergütung nach dem Tarifvertrag AVR der Diakonie Bayern, Weihnachtsgeld sowie weitere 

interessante Benefits (z.B. betriebseigenes Familienbudget)
 25-30 Stunden pro Woche
 Einen unbefristeten Dienstvertrag
 Eine zusätzliche Altersversorgung (EZVK)
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
 Weitere Entwicklungsmöglichkeiten bei der Diakonie für Kinder und Jugend e.V.

Das erwarten wir

 Wertschätzender Umgang mit Kindern, Eltern und Kollegen 
 Hohe Verlässlichkeit
 Begeisterung für die pädagogische Arbeit
 Freude an der kollegialen Zusammenarbeit im Team
 Motivation, sich eigenständig einzubringen und weiterzuentwickeln 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:
Diakonie für Kinder und Jugend e.V.
Frau Dina Voges
Von-Hirschberg-Str. 4
91077 Neunkirchen am Brand
Tel.: 09134 70 84 053
d.voges@diakonie-kiju.de


